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Sted Rektors kontor

Deltagere Formand Lars Rosenkilde

Naestformand Mette-Marie Schmidt
Medarbejderrepraesentant Lis @rnstrup
Elevrepraesentant Anne Pedersen 2b
Elevrepraesentant Pernille Bilow 2u
Rektor Eva Steensen

Vicerektor Erik Skude

Afbud fra
Skolechef Per Udesen
DI-repraesentant Jan Michael Kongerslev
Direktgr Erik Holst
Medarbejderrepraesentant Kenn Madsen
Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt

2. Underskrivelse af referat
Referatet blev underskrevet af de tilstedevaerende.

3. Orientering om overtagelse af bygninger

Det er nu blevet klart, at vi farst far tilbud om overtagelse af bygningerne pr. 1.
januar 2011. Arsagen er den komplekse ejendomsstruktur - specielt adskillelsen af
Gladsaxe Gymnasium og Gladsaxe Ny Teater. Sosu derimod skal overtage pr. 1
januar 2010.

Udseaettelsen forventes ikke at have nogen negative fglger for os. Det kgbstilbud, vi
far til den tid, vil vaere justeret efter markedsrenten pa en 30&rig 5% obligation . I
den mellemliggende tid far vi foretaget en opfglgning pad klimaskallens tilstand fra en
ekstern konsulent.

4. Budget 2010

Taxameteret er aendret for indvendig vedligeholdelse og bygningstaxameter, da vi
alligevel ikke ejer bygningerne i indeveerende regnskabsar.

Tilpasningsbelgbet betaler vi for sidste gang i ar.

Resultatet forventes at blive ca.1,5 mill. kr. Der er afsat 2 mill. til byggesagen, idet vi
forventer at skulle afskrive resten af vores egenbetaling.

Regnskabet indeholder ogsé en forsikringsselvrisiko pa ca 600.000. Den er ikke hidtil
blevet brugt.

Likviditeten er fortsat god. Vi har ikke anbragt penge i obligationer. Kursrisikoen kan
meget hurtigt seden rentegevinsten op. Dette punkt tages op med vores revisor.
Budgettet blev godkendt.
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5. Personalepolitik

Arbejdet pa Lysebu har givet input til trivselspolitikken som er den sidste brik i
arbejdet. En sammenfatning kan ses i figuren pa side 12. Alle har ansvar indenfor alle
3 cirkler. L@ pdpegede vigtigheden af det feelles ansvar for trivslen.

Der blev foresldet et par redaktionelle aendringer.

Der skal laves en handlingsplan for trivselspolitikken i lighed med den der er
udarbejdet for sorg- og krisepolitikken.

Talepapiret for MUS samtaler skal omarbejdes i SU.

Elever spurgte til klageproceduren. Det blev besluttet at udforme en let tilgaengelig
vejledning til eleverne og anbringe den i Lectio eller i kalenderen.

Formanden konstaterede, at personalepolitikken er et flot resultat af en lang
arbejdsproces.

6. Status pa byggesagen

Vi har endnu ikke faet byggetilladelsen. Kommunens sagsbehandling traekker ud i det
uendelige.

EK preaesenterede materiale til folderen om byggeriet. Den bliver trykt lige fgr
byggestart.

Eleverne var bekymrede for afvikling af eksamen. Der vil blive taget hgjde for at
eksamen kan foregd uden stgrre gener. Der vil blive etableret faelles
forberedelseslokaler for flere fag. Sa kan den mundtlige eksamen foregd adskilt fra
byggeriet. Om ngdvendigt bliver der etableret pavilloner p& parkeringspladsen til
afvikling af eksamen.

7. Meddelelser

EK. Der skal indhentes nye indstillinger til beszettelse af bestyrelsesposter. Det nzeste
mgde bliver det sidste for den nuvaerende bestyrelse.

EK Uddannelseschef Jan Vistisen har faet nyt job som rektor for Herlev Gymnasium,
og stillingen skal beszettes i fordret.

EK Orienteringsaftenen gik godt, der var mange besggende og god stemning.

EK. Vi har haft 10 elever med i projektet “Akademiet for talentfulde unge”. De 8
gennemfgrte og fik diplom udleveret af undervisningsminister Bertel Haarder.

8. Evt.
Neeste mgde er d. 8. april kl. 16

Referent Erik Skude



